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Brunello, 24/01/2022 

prot. 203/2022 

Avviso di selezione pubblica per: 

- n. 2 impiegato/a con mansioni amministrative e di 

segreteria generale (profilo A) 

- n. 2 impiegato/a con mansioni tecnico/amministrative e 

reporting (profilo B) 

- CONVOCAZIONE COLLOQUI FINALI - 
 

In riferimento alla selezione in oggetto, prot. COINGER 2950/2021, si pubblica la 

convocazione e i relativi orari per il colloquio finale: 

COGNOME NOME 
DATA DI 

NASCITA 

PROFILO DATA ORA 

COLLOQUIO 

AMBROSETTI SILVIA 08/12/1991 A 01/02/2022 ore 14.00 

ENSABELLA MARIO 07/10/1986 A 01/02/2022 ore 14.30 

IOVINO DOMENICO 25/05/1981 A 01/02/2022 ore 15.00 

INDIANI MARTA MARIA 18/12/1988 A 02/02/2022 ore 14.00 

PERON SERENA 20/11/1987 A 02/02/2022 ore 14.30 

SCORZA MARIANGELA 26/09/1987 A 02/02/2022 ore 15.00 

VERTOLOMO JESSICA 13/03/1998 A 02/02/2022 ore 15.30 

CANNISTRA’ CONCETTA 05/03/1988 B 31/01/2022 ore 14.00 

IOVINO DOMENICO 25/05/1981 B 31/01/2022 ore 14.30 
 

 I colloqui finali si svolgeranno presso COINGER S.R.L., Via Chiesa a Erbamolle, snc 

– Brunello (VA), secondo il seguente calendario sopra riportato.  

Come da avviso, saranno svolti colloqui attitudinali-motivazionali da parte 

dell’Amministratore unico e del direttore generale, anche con il supporto e/o la 

presenza di specialisti, i quali potranno complessivamente attribuire un ulteriore 

punteggio pari al massimo di 20 punti.  

Ai migliori candidati, individuati dall’Organo amministrativo, verrà sottoposto il 

contratto individuale di lavoro (lettera di assunzione) per la sottoscrizione, a valere 

quale accettazione dell’incarico e assunzione in servizio.  

Coinger si riserva di valutare al termine della selezione l’approvazione di una 

graduatoria dei candidati che hanno superato la valutazione.  

I candidati si dovranno presentare al colloquio finale muniti di documento di 

riconoscimento e certificazione verde (green pass o super green pass) pena 

esclusione. Si prega i candidati di presentarsi alle prove dotati di mascherina FFP2.  

I candidati che per qualsiasi motivo non si presenteranno a sostenere il colloquio 

finale, nella data ed ora stabilita, saranno esclusi dalla selezione.  

 

Si allegano graduatorie procedure di selezione, tale comunicazione ha valore di 

notifica ai sensi di legge. 

Il Direttore Generale 

Paride Rag. Magnoni 
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COINGER - selezione pubblica per: - n. 2 impiegato/a con mansioni amministrative e 
di segreteria generale (profilo A) - ESITO FINALE 

N. COGNOME NOME 
DATA DI 
NASCITA 

punteggio 
prova 
scritta 

punteggio 
titoli 

punteggio 
colloquio 

punteggio 
totale 

1 ENSABELLA MARIO 07/10/1986 36 6 25 67 

2 INDIANI MIRTA MARIA 18/12/1988 36 5 24 65 

3 IOVINO DOMENICO 25/05/1981 38 3 24 65 

4 SCORZA MARIANGELA 26/09/1987 32 5 25 62 

5 AMBROSETTI SILVIA 07/12/1991 30 5 26 61 

6 PERON SERENA 20/11/1987 31 5 24 60 

7 VERTOLOMO JESSICA 13/03/1998 32 2 24 58 

8 FAEDO FRANCESCA 20/12/1978 ASSENTE 6     

 

 

 

 



COINGER - Selezione pubblica n. 2 impiegato/a con mansioni 
tecnico/amministrative e  reporting (profilo B) - ESITO FINALE 

N. COGNOME NOME 
DATA DI 
NASCITA 

punteggio 
prova 
scritta 

punteggio 
titoli 

punteggio 
colloquio 

punteggio 
totale 

1 IOVINO DOMENICO 25/05/1981 32 5 28 65 

2 CANNISTRA' CONCETTA 05/03/1988 34 0 23 57 

 

 

 

 


